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◆改正の概要 

近年の猛暑や職場での熱中症による死傷災害の増加

を受け、職場での熱中症対策が法的義務として強化さ

れています。具体的には、令和７年６月１日、職場に

おける熱中症対策の義務化を含む、改正労働安全衛生

規則が施行されました。対象となるのは、「ＷＢＧＴ

（暑さ指数）28℃以上または気温 31℃以上の環境

で、１時間以上または１日４時間を超えての実施」が

見込まれる作業です。これについて、熱中症の重篤化

を防止するため「体制整備」「手順作成」「関係者へ

の周知」が事業者に義務付けられました。 

◆主な義務内容 

・報告体制の整備と周知：「熱中症の自覚症状があ

る作業者」や「熱中症のおそれがある作業者を見つけ

た者」がその旨を報告するための体制整備および関係

作業者への周知。 

※報告を受けるだけでなく、最適温度管理バディ制の採

用、ウェアラブルデバイス等の活用や労働環境内での冷

却装置等により、熱中症の重症状がある作業者を積極的

に把握するように努める。 

・重篤化防止措置の準備と周知：熱中症のおそれが

ある労働者を把握した場合に迅速かつ的確な判断が可

能となるよう、①事業場における緊急連絡網、緊急搬

送先の連絡先および所在地等、②作業離脱、身体冷

却、医療機関への搬送等熱中症による重篤化を防止す

るために必要な措置の実施手順の作成および関係作業

者への周知。 

これらの措置を怠った場合、６カ月以下の拘禁刑ま

たは 50 万円以下の罰金が科される可能性がありま

す。従業員の命を守るためにも、また法令遵守のため

にも、今後は作業環境の見直しや従業員への教育・訓

練の実施がより一層重要となります。 

詳細は、厚生労働省のパンフレット・リーフレットをご参照ください。

https://www.mhlw.go.jp/content/11303000/001476824.pdf 

 

 

◆年金制度改正法案に対する意見 

 遺族年金の見直しをめぐり、ＳＮＳ等に“５年で打切

り”“大幅カット”といった投稿がなされ、国会議員に

苦情が寄せられていると報じられています。 

 こうした反応を受け、厚生労働省は６月３日、「遺族

厚生年金の見直しに関するご指摘への考え方」を示しま

した（６月 11 日更新）。 

◆既に遺族厚生年金を受給している方等は見直しの対

象外 

 見直しの施行直後に原則５年の有期給付の対象となる

のは、18 歳年度末までの子がいない、2028 年度末時

点で 40 歳未満の女性で、既に遺族厚生年金を受給して

いる方や 60 歳以降に遺族厚生年金の受給権が発生する

方、2028 年度に 40 歳以上になる女性には、影響はあ

りません。18 歳年度末までの子がいる方は、子が 18

歳年度末になるまでの間の給付内容は現行制度と同じで

す。 

◆「５年の有期給付」について 

 見直し後は、60 歳未満で死別した場合、原則５年間

の有期給付となりますが、この給付には加算が上乗せさ

れ、５年有期給付の遺族厚生年金の額は現在の約 1.3 倍

となります。要件を満たす方は、中高齢寡婦加算も支給

されます。また、障害年金受給権者や単身で就労収入が

月額約 10 万円以下の方は継続給付として引き続き増額

された遺族厚生年金が支給され、収入が増加するにつれ

て収入と年金の合計額が緩やかに増加するよう年金額が

調整されます。 

◆遺族厚生年金の男女差の解消 

 現行では、女性が 30 歳以上で死別した場合に無期給

付となる一方、男性は 55 歳未満で死別した場合給付が

なく、55 歳以上で死別した場合、60 歳から無期給付と

なります。見直し後は、男女ともに収入要件がなくな

り、上記の給付が受けられるようになります。 
【厚生労働省「遺族厚生年金の見直しについて」】
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000147

284_00020.html 
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みくには 

ハートに愛 

前回6月号でもお知らせしました、職場での熱中症対策義務化について、改めてご案内させていただきま

す。今月は本紙含め3枚発行となっております。別紙2枚と併せて、当社HPに【厚生労働省 熱中症予防

のための情報・資料サイト】のURLも掲載しております。ぜひ、ご確認・ご活用ください。 

当社ＨＰでは新聞掲載コ

ラム（バックナンバー）

や各種セミナーのご案内

を随時発信しています。 
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